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Frankfurt/Main, 27.05.2026 
 

Stellenausschreibung 
 
Referent (m/w/d) für Aus- und Weiterbildung 
 
Der American Football Verband Deutschland e.V. (AFVD) ist als Spitzenverband des 
organisierten American Football Sports in Deutschland mit seinen 15 Landesverbänden, rund 
500 Vereinen und über 75.000 Mitgliedern der größte American Football Fachverband in Europa. 
Der AFVD engagiert sich im Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport und vertritt die 
Interessen seiner Mitglieder auf nationaler und internationaler Ebene. Der Sitz der 
Geschäftsstelle ist in Frankfurt am Main. 
 
Ein zentraler Bestandteil unserer Verbandsarbeit ist die strukturierte Aus- und Weiterbildung im 
American Football (Tackle, Flag Football und Cheerleading). Dazu gehören insbesondere 
Trainer-, Schiedsrichter- und Funktionärsausbildungen sowie die Entwicklung und Umsetzung 
eines bundesweit einheitlichen Lizenzsystems (C-, B- und A-Lizenz). 
 
Weitere Informationen zu unseren Ausbildungsstrukturen findest du hier: 
https://afvd.de/ausbildung/ 
 
Zur Verstärkung unserer Geschäftsstelle suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit im 
Bereich Referent (m/w/d) für Aus- und Weiterbildung. 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden pro Woche). 
Alternativ ist auch eine Teilzeitbeschäftigung mit mindestens 20 Stunden pro Woche möglich. 
Der Arbeitsbeginn ist ab sofort vorgesehen. 
 
Die Tätigkeit wird überwiegend im Homeoffice (Remote) ausgeübt und umfasst bei Bedarf 
Einsätze an den jeweiligen Lehrgangs- und Veranstaltungsorten. 
 
 
Deine Aufgaben: 
 

• Konzeption, Planung und Weiterentwicklung von Aus- und Fortbildungsangeboten (z. B. 
Trainer, Schiedsrichter, Funktionsträger)  

• Organisation und Durchführung von Lehrgängen, Workshops sowie digitalen 
Lernformaten  

• Weiterentwicklung und Pflege von Ausbildungsordnungen und Qualifikationsstrukturen  

https://afvd.de/ausbildung/


 

 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung der Trainerlizenzsysteme (C-, B- und A-Lizenz) im 
Tackle, Flag Football und Cheerleading 

• Koordination und Betreuung von Referenten, Dozenten und externen Partnern  
• Qualitätssicherung und Evaluation der Bildungsmaßnahmen  
• Zusammenarbeit mit Landesverbänden sowie nationalen und internationalen Partnern  
• Verwaltung und Dokumentation von Lizenzen und Qualifikationen  

 
 
Dein Profil: 
 

• wünschenswert ist ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sport, Pädagogik, 
Bildungsmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Organisation und Durchführung von Bildungsangeboten, idealerweise 
im Sportumfeld  

• Fundierte Kenntnisse im Bereich Trainerausbildung im American Football (Tackle, Flag 
Football und Cheerleading)  

• Nachweisbare Erfahrung in der Ausbildung oder Anwendung von Trainerlizenzen 
(insbesondere B- und A-Lizenz)  

• Fähigkeit, Ausbildungsstrukturen konzeptionell weiterzuentwickeln und verbindlich 
umzusetzen  

• Strukturierte, eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise  
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Organisationsstärke  
• Sicherer Umgang mit digitalen Tools und Lernplattformen  
• Bereitschaft zu gelegentlichen Wochenend- und Reisetätigkeiten  

 
Wir bieten: 
 

• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum  
• Mitarbeit in einem dynamischen und leistungsorientierten Sportumfeld  
• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Remote-Tätigkeit  
• Enge Zusammenarbeit mit engagierten Haupt- und Ehrenamtlichen  
• Die Möglichkeit, die Bildungsstrukturen im American Football in Deutschland aktiv 

mitzugestalten  
 
Bewerbung: 
 
Bitte sende deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Anschreiben, 
Gehaltsvorstellung sowie frühestmöglicher Eintrittstermin) per E-Mail an: Präsident Fuad 
Merdanovic (office@afvd.de) 
 
 
 
 
 


